VISSELBLASARFUNKTION

Uppgiftslimning

Vi vill gora det som éar ratt

Paravision striavar efter att uppritthalla ett transparent affarsklimat och hog afférsetik, och vért beteende ska
alltid praglas av vara varderingar mod, medkénsla och planering. Vi vérdesitter sdkerheten och respekten for
alla som berors av var verksamhet. Vi uppmanar darfor alla som arbetar pé eller tillsammans med Paravision
att rapportera omstiandigheter som strider mot var hallbarhetspolicy.

Det ar viktigt for oss att risker och oegentligheter upptécks och atgirdas. En uppgiftslimnings-process har
etablerats, dér véra anstillda och andra intressenter oppet eller anonymt kan rapportera potentiella eller
faktiska oegentligheter eller underlatenhet att folja externa och interna regler eller forordningar.

Véar uppgiftslimningsprocess

Paravisions uppgiftslimningsprocess kan anvéndas som en rapporteringskanal for allvarliga
missforhallanden pa din arbetsplats, sdsom fel som paverkar ménniskor, var organisation eller miljon. Forsok
i forsta hand att kontakta din ndrmaste chef eller ansvarig genom vanliga rapporteringskanaler (verbalt, e-
post, telefon) innan du vinder dig hit, om mojligt. Din rapport kommer att skickas direkt till Paravisions VD
Martin Aliaga, men kan komma att delas med ytterligare personer om det anses nédvandigt for drendets
basta.

Hur man skickar ett anonymt meddelande

Du kan anméla anonymt men vi uppmuntrar dig att rapportera oppet genom att ange ditt eget namn och
kontaktuppgifter, for att vi ska kunna ge dig feedback. Det ska kdnnas tryggt att kontakta Paravision da vi
atar oss att inte undersoka din identitet. Rapportering av potentiella eller faktiska oegentligheter kommer inte
att paverka dina anstéillningsvillkor eller leda till nadgra personliga nackdelar/negativa konsekvenser som ett
resultat.

Du behover inte ha négra bevis for att rapportera din misstanke, men alla meddelanden ska rapporteras i god
tro. Forsok att vara sa tydlig som mojligt i din rapport. Fragor du uppmanas att svara pa ar:

- Vad hénde?

- Var hinde det?

- Nér hande det?

- Vem var involverad?

— Vilka andra individer kan ha kunskap/tillgang till relevant information om ovanstdende?

— Finns det underlag eller annan dokumentation som kan underlitta handlaggningen av drendet/tjdna som
bevis? Om sa ir fallet, bifoga denna information.

— Finns det ndgon annan information som kan vara relevant?

Om den rapporterade incidenten/oegentligheten intrdffade under ett specifikt projekt pa Paravision, vénligen
meddela oss.

Skicka géirna din anmélan till whistleblower@paravision.se
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